FORMATOS E INSTRUMENTOS ASOCIADOS A UNA ACTIVIDAD
CURRICULAR

PROGRAMA

Nombre del curso

Clinica Juridica |

Naturaleza del curso

Obligatorio

Equipo docente

Docente: Profesor Gabriel Mufioz Bonacic

Descripcion del curso

En el curso de Clinica Juridica | el estudiante desarrolla habilidades y destrezas de litigacion ante casos rales de relevancia juridica. El médulo grupal se
encuentra integrado por un bajo nimero de estudiantes, lo que permite un trabajo personalizado para abordar la forma en que se enfretan los
conflictos de interés legal.

La metodologia a emplear es la clinica de casos. La labor se caracteriza porque el proceso de ensefianza-aprendizaje se centra en el estudiante y en
su autoaprendizaje y no en el docente, siendo este Ultimo facilitador, mediador y garante del proceso.

Ademas, se utilizan otros métodos activos de ensefanza, tales como la simulacidn, el método socratico, la investigacion aplicada, retroalimentacion
segln pautas de evaluacion y la discusion dirigida acerca de determinados temas de relevancia juridica.

Objetivos generales

Enfrentar uno o mas casos reales desarrollando competencias y destrezas profesionales

Objetivos especificos

e Realizar la calificacion juridica del caso;

e Identificar y evaluar las posibles vias de solucion;

e Planificar e implementar la estrategia de enfrentamiento, como los medios de prueba que son necesarios;

e Abordar la situacidn con estricto apego a la ética profesional,;

e Redactarinstrumentos juridicos, asumir defensas orales y escritas, participar en entrevistas y procesos de negociacion y utilizar diversas fuentes
legales. Asimismo, capacidad de desarrollar trabajo en equipo y modificar estrategias y metodologias depediendo de la evolucién de los casos.




Contenidos

Para el desarrollo de las competencias propuestas se abordan los siguientes contenidos basicos:

e Método Clinico de caso: a) Introduccion al método clinico: El caso. b) Enfrentamiento del caso. Posicionamiento de la situacion; diagndstico;

desarrollo de soluciones; decisiones; implementacion de la solucién seleccionada y evaluacion.

e Técnica de Entrevista: La entrevista profesional del abogado, sus objetivos. La comunicacién. Las preguntas como herramienta comunicacional.

El marco de referencia en la comunicacion.
e Enfrentamientoy apego a la ética: Analisis de normativa ética a casos clinicos.

e Técnicas de Escrituracidn Legal: Elaboracidn de escritos o redaccién foresne en materia civil y de familia, como de instrumentos juridicos de

aplicacién general.

e Técnicas de Expresion Oral: Argumentacion juridica, técnicas de oratoria aplicadas a las principales intervenciones del abogado. Simulacién de

audiencias y alegatos.

e Técnicas de Negociacidn: Concepto de negociacion; elementos y herramientas basicas; estrategias y tacticas en negociacion. Aplicaciones de este

método alternativo en la labor profesional del abogado.

Régimen de asistencia

El curso permite la inasistencia de hasta 3 clases (salvo situaciones imprevistas o de emergencia, tales como licencias médicas, accidentes, etc. Las
cuales deben ser debidamente informadas al profesor); lo anterior equivale al 12% del total de las clases del 2°semestre del 2022 (25 clases). Es decir,
el estudiante debe cumplir un 88% de asistencia. (Lo anterior en concordancia al articulo 32 del reglamento de los estudios conducentes al grado de
Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales http://derecho.uchile.cl/pregrado/reglamentos-y-protocolos )

En caso de faltar, el estudiante debe informar al equipo docente y dejar disponible los materiales clinicos necesarios y actualizados para atender al
usuario. Cualquier informacién relevante de los casos clinicos debe ser informada junto con la comunicacién de su inasistencia. No es necesario expresar

causal de inasistencia.

Sistema de evaluaciones

Evaluacion durante el curso: Ponderacion
Nota parcial: Evaluacion del trabajo 40% de la nota final.
Clinico (causas asignadas)

Explicacion

Utilizacién del método de evaluacion del trabajo
conforme: a) organizacion del trabajo clinico; b)
comunicacién con el representado; c) realizacion de
diligencias; d) conductas de aprendizaje en aula.

Sistema de evaluaciones

Evaluacion durante el curso: Ponderacion
Competencias profesionales 10% de la nota final.

Evaluacion de los mddulos por medio de casos
simulados, utilizando las pautas de evaluacién
trabajadas durante el semestre. El ejercicio consiste en



http://derecho.uchile.cl/pregrado/reglamentos-y-protocolosHYPERLINK%20%22http:/derecho.uchile.cl/pregrado/reglamentos-y-protocolos%22

el andlisis de un caso simulado, la redaccidon de la
demanda, contestacién y la simulacién de audiencias.

Sistema de evaluaciones

Examen final

Ponderacion
50% de la nota final

Examen final:

Ademas, el estudiante rinde un examen final, cuya
ponderacién es el 50% de la nota de aprobacién del
curso. El mismo es comun para todos los estudiantes
del nivel y consiste en el enfrentamiento a un caso
preparados por el departamento. Consta de dos
partes: la redaccion de una demanday la defensa
oral de la estrategia de enfrentamiento elegida por
el estudiante.

La evaluacidn se realiza utilizando una pauta de
evaluacién comun para todos los cursos del nivel. El
caso a trabajar, asi como las pautas de evaluacion,
se entregan al estudiante con una semana de
antelacién.

A fin de asegurar la igualdad en la evaluacion final
entre los distintos cursos, los casos materia de
examen son elaborados por el Departamento y se
distribuyen distintos casos entre los estudiantes del
mismo curso.

Causales de reprobacion
inmediata

El curso contempla causales de reprobacién inmediata, a

saber:

e Vencimientos de plazos sin la realizacion de la
diligencia respectiva (sin importar el tipo de
diligencia, tales como contestacion de demanda,
presentacién de medios de prueba, lista de testigos,
etc).

e  Realizacion de audiencias sin la asistencia del equipo
docente por falta de informacién del estudiante




(independientemente al tipo de audiencia).
e No haber realizado dentro de los 3 dias habiles
anteriores a la audiencia alguna de lassiguientes
acciones:
e Redaccion de la minuta de audiencia.
e Recopilacion, en formato material, de los
documentos necesarios para la audiencia.
e Comunicacién con el representado,
informando fecha, hora y lugar de la
audiencia y @adetbsu comparecencia.
e Comunicacién con testigos, informando
fecha, hora y lugar de la audiencia y
decesidad de su comparecencia.
Coordinacion con el receptor respectivo en
los casos que sea necesario.
La mantencién de una reiterada conducta negligente y
poco prolija en la tramitacion de los casos clinicos,
ejemplo: demora injustificada en la presentacion de una
demanda.
No se acepta ningun tipo de justificativo sobre estas
causales de reprobacion inmediata.

Bibliografia
Textos de referencia (obligatorios y sugeridos) a ser consultados por los y las estudiantes.

Bibliografia obligatoria
Libros y articulos

e Apuntes litigacion oral, escrita y redccidn forense de profesor de la catedra.

e “Los Mandamientos del Abogado”, Eduardo J. Couture. Editorial DePalma Buenos Aires. 1950.




Analisis de peliculas y otros medios digitales:

Videos de Youtube:
1. Historias Innecesarias: el caso de Solange Grabenheimer. Canal
https://www.youtube.com/watch?v=IVJASEWVvGIw

de

Damian

Kuc

del

12 de

julio del

2020.

Link:

Bibliografia
complementaria

Libros y articulos
e Cddigo de Etica Profesional del Colegio de Abogados de Santiago de Chile.

Requerimientos y
materiales del curso

e Uso de un correo electrénico
e Usoy conocimiento en uso de Zoom y Whatsapp.
Computador, Tablet o Smartphoone.




SYLLABUS

Resultados de aprendizaje

Al termino del curso el estudiante sera capaz de entender las implicancias personales y sociales de un conflicto, logrando identificar la posicién e
interés de las partes en general y de su cliente en particular, pudiendo elaborar e implementar una via de intervencién que logre satisfacer de manera
sustentable y ética los intereses de su cliente.

En esta competencia, el estudiante sera capaz de evaluar juridicamente el caso, implementado estrategias de enfrentamiento donde pueda estudiar
los antecedentes considerando elementos juridico y extra-juridicos, redactar instrumentos legales, asumir defensas orales y escritas participar en
entrevistas y procesos de negociacién siendo capaz de desarrollar trabajo en equipo y desempeiiarse con un enfoque colaborativo y ético.

Criterios de evaluacion
por cada Resultado de
Aprendizaje

Cada una de las competencias del curso seran evaluadas segln los criterios explicitados en los siguientes instrumentos evaluativos:

Pauta de Evaluacion de Trabajo Clinico y Conductas de Aprendizaje en el Aula.
Pauta de Evaluacion de Expresidn Oral.

Pauta de Evaluacidn de Entrevista Inicial.

Pauta de Evaluacion de Entrevista de Seguimiento.

Pauta de Evaluacidn de Escrituracion.

Pauta de Evaluacion de Negociacion.

Pauta de Evaluacion de Estrategias de Litigacion.

Evidencias del
aprendizaje, y actividades
o situaciones de
evaluacién

Las evidencias de aprendizaje se levantan en las siguientes instancias:

Ejercicios Simulados donde se aplican las respectivas Pautas de Evaluacion por cada competencia haciendo evaluaciones formativas con
permanente retroalimentacion.

Desempefio clinico con el trabajo de casos reales donde cada accién de los estudiantes es evaluada de manera formativa. El desempefio
integral del estudiante es evaluado en forma integral con retroalimentacion sintesis semanal.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DEL CURSO DE CLiNICA JURIDICA |

Profesor Gabriel Mufioz Bonacic
2° semestre 2023 (Agosto a Diciembre de 2023)
Lunes 17:30 pm —20:00 pm.
Miécoles 17:30 am —20:00 am.




Semana N° de Fecha Unidad/ Actividades Lectura de la clase Tarea para la clase siguiente
Clase Contenido
PERIODO DE APRENDIZAJE TEORICO
Presentar el programa del curso y los objetivos de Ppt técnicas de entrevista profesor de
aprendizaje. catedra
1 LS Presentacion del curso Expli | si i6
07.08.2023 plicar el sistema de evaluacion.
Explicacion del Sistema de Ingreso de Casos (SIC) y roles |. Ppt técnicas de entrevista profesor de
de los funcionarios del Departamento. catedra
Estudio de gestion de trabajo juridico y organizacion de
carpetas de Caso.
Explicacion del funcionamiento administrativo interno de
1° la Clinica Juridica (actividades del secretario de
Miércoles ) ' D?p§Namento y funcionamiento de la Sala de Atencion de
) 09.08.2023 Metodologia de trabajo Publico).

clinico

Explicacion de la forma de mantencion de una carpeta de
caso.

Explicacion de la forma de comunicacién con el Equipo
Docente (uso de la “Bitacora”, “Lista de Juicio”, calendario
de Gmail y correo del curso).

Comunicacion con el cliente y registro de entrevistas.




Técnica y lugar de la entrevista

Metodologia y lugar de la entrevista
de representados

Lunes Clase de expresion oral
14.08.2023 y entrevista
20
y Redaccidon de demandas y escritos civiles La redaccion forense civil
Miércoles
16.08.2023 Clase de escrituracion y
redaccién forense civil
Clase de escrituraciony | e¢ Redaccién de demandas y escritos aplicable al redaccidn forense y anilisis del
30 Lunes redaccion forense civil. procedimiento monitorio civil y sumario procedimiento civil *  Hacer bitacora.
21.08.2023 e  Revisar causas.




Entrega de casos clinicos
(seguin disponibilidad de
escuela)

Distribucién de casos para hacer un escrito de delega
poder.
Activacion de la Clave Unica por los estudiantes.

Andlisis apuntes profesor de catedra
Cémo estudiar una
carpeta de caso.

Miércoles
23.08.2023

Clase de redaccion
forense en materia de
familia

Redaccion forense en litigacion de familia

Demandas y contestacion en
procedimiento de familia

Revisar causas.
Completar bitacora.
Hacer diligencias de
tramitacion asignadas.




Procedimiento ordinario en materia de

Revisar causas.
Completar bitacora.

familia e Hacer diligencias de
Lunes Clase de redaccion tramitacion asignadas.
28.08.202 foren n materia de ., ces s -
8.08.2023 ° e, .se en mate Redaccidn forense en litigacion de familia
familia
4° Procedimiento aplicable a la e  Revisar causas.
La litigacion en materia de familia medidas de proteccién de nifios, nifias | ® Completar bitécora.
Clase de litigacion en y adolescentes. Procedimiento Hacer diligencias de
Miércoles materia de familia especial por actos de violencia tramitacion asignadas
30.08.2023 intrafamiliar
e  Revisar causas.
Lunes e Hacer diligencias de
04.09.2023 tramitacién asignadas.
5° Anidlisis de sentencias Con_‘pletar bifacord
e Revisar causas.
Miércoles e Hacer diligencias de
06.09.2023 tramitacién asignadas.
Completar bitacora.
e Laforma o mecanismos de negociacion en materia | La mediacién y negociacion en aspectos
Clase sobre técnicas de de familia, aspectos a considerar. patrimociales de las relaciones de familia. | ¢  Revisar causas.
. litigacion oral en familiay la e Hacer diligencias de
6° Miércoles negociacién en alimentos y tramitacion asignadas
20.09.2023 |8 ) o ghadas.
compensacion economica 'Y Comp]etar bitacora.




Lunes
25.09.2023

Clase sobre escrituras
publicas

e laredaccion de escrituras publicas

La redaccion de escrituras
publicas, aspectos a considerar

Revisar causas.

Hacer diligencias de
tramitacién asignadas.
Completar bitacora.

Analisis doctrina

Doctrina nacional y extranjera

Revisar causas.

12 Miércoles Hacer diligencias de
4.10.2023 tramitacién asignadas.
Completar bitacora.
. e Doctrina nacional y extranjera Revisar causas.
L Feriado iligenci
13 unes Hacer diligencias de
09.10.2023 tramitacién asignadas.

Completar bitacora.




Analsis de casos

Analisis de casos

Revisar causas.

16 Miércoles Hacer diligencias de
18.10.2023 tramitacion asignadas.
10° Completar bitacora.
Anilisis de casos Anilisis de casos Revisar causas.
17 Lunes Hacer diligencias de
23.10.2023 tramitacion asignadas.
Completar bitacora.
Técnicas de litigacion e Preparacién de simulacién de audiencias Revisar causas.
18 Miércoles Hacer diligencias de
25.10.2023 tramitacidn asignadas.
11° Completar bitacora.
Técnicas de litigacién ® Preparacion de simulacién de audiencias Revisar causas.
19 Lunes Hacer diligencias de
30.10.2023 tramitacién asignadas.
Completar bitacora.
Revisar causas.
o | MR Fee il
01.11.2023 )
Completar bitacora.
Instrucciones examen final
12° Revisar causas.
Ultima semana de clases Hacer diligencias de
21 Lu.rles- tramitacidn asignadas
miércoles )
06.11.2023 Completar bitacora.
10-11-2023
PERIODO DE EVALUACION TEORICA Y CIERRE DE TRAMITACION
Receso académico Revisar causas.
13° 22 LL.J,neS_ Hacer diligencias de
miércoles

13.11.2023

tramitacion asignadas.




16-11-

2023

20-11-2023 e Periodo examenes a definir por escuela e Completar bitacora.
19-12-2023 e  Bitdcora actualizada. e Preparar las carpetas

e Informe de cierre confeccionado. para su entrega:

e Comunicacién con el cliente informando el *  Copiacompleta del

cierre proceso digital.
. L . . Bitacora
3. Entrevista final con clientes actualizada.

. Informe de cierre
confeccionado.

L] Comunicacion con
el cliente
informando el
cierre.

23 20-11-2023 Trabajo clinico de cierre de carpetas: e  Revisar causas.
19-12-2023 ¢ Copia completa del proceso digital. e Hacer diligencias de

e  Bitacora actualizada.
e Informe de cierre confeccionado.
e Comunicacion con el cliente informando el
cierre.
3. Entrevista final con el cliente
(Posibles pruebas opcional)

tramitacién asignadas.
Completar bitacora.
Preparar las carpetas

para su entrega:
. Copia completa del
proceso digital.
. Bitacora
actualizada.
. Informe de cierre
confeccionado.

o Comunicacién con
el cliente
informando el
cierre.




20-11-2023

Organizacién de cierre (posible entrega de carpetas a

Revisar causas.

14° 24 19-12-2023 determinar por la escuela) Completar bitacora.
Entrega carpetas
Periodo de evaluaciony Organizacién de cierre (posible entrega de carpetas a Revisar causas.
55 20-11-2023 proceso de cierre de las determinar por la escuela) Completar bitacora.
19-12-2023 carpetas Entrega carpetas
26 20-11- Examen final de curso EXAMEN DEL CURSO
2023 (casos)
19-12-
2023
27 Examen final de curso EXAMEN OPTATIVO DEL CURSO

(casos)




