
PROGRAMA DE CURSO

1.Nombre de la actividad curricular

Derecho Internacional de los Derechos Humanos

2. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Departamento de Derecho Internacional

3.Ciclo y Línea de Formación:

Especializada

4. Carácter de curso

Electivo de oferta necesaria (área especializada de Derecho Internacional)

5.Semestre en que se imparte

V Semestre

6. Número de créditos SCT – Chile

4

7. Horas de trabajo

Total: 108 hrs.

Cantidad de horas
presenciales: 49 hrs.

Cantidad de horas
no presencial: 59
hrs.

8. Requisitos

Derecho Internacional Público; Derecho Constitucional III; área especializada de Derechos
Humanos.



9. Ámbitos y competencias a las que contribuye el curso

Competencias abordadas:
1. Conocer y comprender críticamente el sistema jurídico.
2. Aplicar normas y principios jurídicos a casos concretos.
7. Comprender el entorno y contar con capacidades para influir en su cambio.
8. Reconocer al otro como condición para construir una sociedad plural.
9. Reflexionar y emitir juicios razonados sobre la disciplina, la profesión y su lugar en la cultura.

Sub-competencias prioritarias:
1.2. Identifica los fundamentos de las instituciones y normas jurídicas.
1.3 Relaciona los principios, instituciones y normas que rigen las diversas áreas del sistema jurídico.
1.4 Evalúa críticamente las instituciones, principios y normas jurídicas.
2.2 Utiliza con claridad y precisión el lenguaje y los conceptos jurídicos pertinentes.
2.3 Analiza las dimensiones fácticas y normativas del problema en cuestión.
2.4 Interpreta las normas jurídicas aplicables al caso.
7.1 Comprende la interacción entre el medio nacional y global.
8.1 Actúa respetando las normas de la convivencia democrática
8.2 Participa en grupos de trabajo diversos de forma creativa y flexible
8.3 Fomenta instituciones y prácticas respetuosas de la diversidad
9.2 Identifica y reconoce la complejidad de la práctica jurídica.

10. Propósito general del curso

i. Conocer y analizar la teoría del Derecho Internacional de los Derechos Humanos (en
adelante DIDH); sus fundamentos, fuentes, contenidos, criterios de interpretación,
clasificaciones.

ii. Analizar y conocer los sistemas internacionales de protección a los derechos humanos,
universal y regionales, fuentes, procedimientos, criterios comunes jurisprudenciales y
reglas de interpretación, cumplimiento, entre otros.

iii. Conocer y analizar algunos contenidos especiales del DIDH, normas, doctrina y
jurisprudencia, a propósito de la prohibición de la tortura; violaciones graves a los
derechos humanos; la protección de grupos vulnerables; el principio de igualdad y no
discriminación; el medio ambiente.

iv. Por último, se propone examinar su relación con otras disciplinas como el Derecho
Internacional Humanitario y el Derecho Internacional de Refugiados y Derecho Penal
Internacional.



11. Resultados de aprendizaje

RA1: Conocer los elementos y las características fundamentales del desarrollo jurídico y
configuración de los derechos humanos.  
RA3: Caracterizar la institucionalidad de garantía y protección de los derechos humanos a
nivel internacional.
RA4: Comprender nociones sobre las relaciones entre el derecho internacional de los
derechos humanos y otras áreas del derecho internacional.

12. Saberes/Contenidos

1. Parte general del DIDH
1.1. Orígenes, fundamentos, caracteres, principios de interpretación y clasificaciones
1.2. Sistemas de protección de los derechos humanos: fuentes, instituciones,
procedimientos.

2. Parte especial del DIDH
2.1. Tortura, libertad de expresión, igualdad y no discriminación;
2.2. Protección de grupos vulnerables;
2.3. Violaciones graves a los derechos humanos y medio ambiente.

3. Analizar desde una perspectiva crítica los actuales desafíos que plantea la agenda
de los derechos humanos en el ámbito nacional e internacional.

4. La relación entre el DIDH y otras disciplinas del Derecho internacional:
convergencias y divergencias

4.1. Derecho Internacional Humanitario
4.2. Derecho Internacional Refugiados
4.3. Derecho Penal Internacional

13. Metodología

Se privilegiarán metodologías activas de aprendizaje, como lecturas colectivas, análisis de
casos y aprendizaje basado en problemas, de modo de ejercitar el logro de las competencias
comprometidas. Todo ello, sin perjuicio de clases magistrales, según sea necesario.

14. Evaluación

De acuerdo a las exigencias reglamentarias, el curso tendrá una evaluación obligatoria y un
examen.
La nota del examen tendrá una ponderación del 50% de la nota final del curso. El 50%
restante corresponderá a la nota de presentación.
Los instrumentos de evaluación tendrán en consideración el propósito formativo del curso,
las competencias comprometidas y los resultados de aprendizaje señalados en este
programa.



15. Requisitos de aprobación

Asistencia al menos al 50% de las sesiones; metodologías participativas requieren
concurrencia y práctica en aula.
Nota resultante de las evaluaciones superior a 4.0.
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Se indicará material adicional por cada docente en el Syllabus de cada sección.

17. Recursos Web

Página web de la Corte Interamericana de Derechos Humanos:
https://www.corteidh.or.cr/.

http://www.iidh.ed.cr
https://www.corteidh.or.cr/


Plataforma de búsqueda de jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos: https://corteidh.scjn.gob.mx/buscador/busqueda#mapa_listado.

Página web de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos:
https://www.oas.org/es/cidh/.

Página web del Consejo de Derechos Humanos de Naciones Unidas:
https://www.ohchr.org/es/hr-bodies/hrc/about-council.

Página web de los Órganos de Tratados: https://www.ohchr.org/es/treaty-bodies

https://corteidh.scjn.gob.mx/buscador/busqueda#mapa_listado
https://www.oas.org/es/cidh/
https://www.ohchr.org/es/hr-bodies/hrc/about-council
https://www.ohchr.org/es/treaty-bodies

