PROGRAMA

1. Nombre de la actividad curricular
Inclusion Educativa v Atencidn a la Diversidad en la Educaciéon Escolar

2. Nombre de la actividad curricular en inglés
Inclusive education and responding to diversity in schools

3. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Carrera de Psicologia

4. Ambitos
Diagnostico, Investi

gacion, Intervencion, Transversal

5. Horas de
trabajo

Presencial No presencial

3 6

6. Numero de
créditos SCT -
Chile

6 SCT

7. Requisitos

Psicologia Educacional

8. Propdsito
general del curso

Curso tedrico-practico cuyo propoésito es analizar conceptos
fundamentales en torno a los problemas de equidad e inclusién en
los sistemas educativos, revisar el estado del arte en la literatura
sobre practicas que favorecen el aprendizaje y la participacién, y
sistematizar recursos disponibles en la web para apoyar procesos
de asesoramiento y mejora de la inclusion en el contexto escolar.

9. Competencias a
las que contribuye
el curso

Ambito Diagnéstico:

3. Aplicar el conocimiento adquirido sobre el campo de estudio de la
disciplina, situado en un contexto socio histérico, politico y cultural
con una actitud reflexiva, critica y ética.

Ambito Investigacién:

1. Elaborar marcos tedricos o conceptuales pertinentes que orienten
la practica investigativa.

Ambito Intervencién:

1. Contribuir a los procesos de identificacién de problemas y
necesidades de los individuos, grupos, comunidades y
organizaciones a través de la reflexion, didlogo y problematizacion
de la realidad y el contexto.

Competencia Transversal:

1. Elaborar un marco comprensivo coherente y fundamentado de los
procesos mentales, subjetivos y del comportamiento humano
utilizando principios, modelos y procedimientos cientificos propios
de la disciplina y afines.

10.
Subcompetencias

Ambito Diagnéstico:

3.1. Conceptualizar un fenémeno (evento, problema), observando y
analizando los fenémenos y procesos desde una perspectiva
psicologica e incorporando disciplinas afines, con una actitud
reflexiva, critica y ética.

Ambito Investigacion:

1.1. Distinguir marcos tedricos o conceptuales pertinentes que
orienten la practica investigativa contrastando antecedentes
tedricos y empiricos existentes en torno a un fenémeno especifico.
Ambito Intervencién:




1.3. Elaborar respuestas ante una situacién problema desarrollando
un planteamiento oral y escrito basado en conocimiento actualizado
y pertinente de la psicologia.

Competencia Transversal:

1.2. Caracterizar los fundamentos y las particularidades de las areas
y los campos de actuacién de la psicologia para potenciar
profesionalismo y compromiso ciudadano.

1.3. Relacionar e integrar el aporte de otras disciplinas y de las
ciencias sociales para dar fundamento y contextualizar el analisis de
procesos psicologicos.

11. Resultados de Aprendizaje

a. Distingue conceptos fundamentales del campo de la inclusién educativa desde una
perspectiva actualizada y critica.

b. Evaltia la coherencia, pertinencia y sentido de las politicas y practicas que buscan
responder a la diversidad de las/os estudiantes en el contexto escolar.

c. Identifica problemas relevantes posibles de apoyar en procesos de asesoramiento y
mejora en el contexto escolar.

d. Sistematiza recursos bibliograficos, metodoldgicos y audiovisuales relevantes,
actualizados y basados en evidencia, que permitan abordar problemas referidos a
procesos de inclusion en el contexto escolar.

12. Saberes / contenidos
1) Marco de referencia sobre inclusion y equidad
a) Conceptos basicos: justicia, equidad, inclusion,
b) Politicas y practicas educativas de inclusion en Chile.
2) Perspectivas socioculturales en psicologia y educacion
a) Asesoramiento psicoeducativo
b) Perspectivas esencialistas e interactivas.
¢) Discapacidades intelectuales y del desarrollo
3) Practicas inclusivas
a) Practicas de aula: Cooperacion y tutoria entre pares, Diversificacion de la
ensefianza y disefio universal para el aprendizaje.
b) Practicas de centro: Trabajo colaborativo docente, Evaluacion para el
aprendizaje.

13. Recursos o habilidades a movilizar por parte de las y los estudiantes en esta
actividad curricular

e Responsabilidad social y compromiso ciudadano: capacidad de actuar
responsablemente para su desempefio profesional. Implica la responsabilidad
respecto de su actuar y sus consecuencias para las demas personas y la sociedad,
asf como también la capacidad de agencia personal y colectiva para la
transformacién social.

e (Capacidad de actuar responsablemente en la vida personal y profesional y de
participar activamente en la vida social y ciudadana de acuerdo con los principios y
valores democraticos fundamentales, el respeto irrestricto a los derechos
humanos, al bien comtn y la justicia social. Implica tanto el desarrollo de la
responsabilidad sobre si, el propio actuar y sus consecuencias respecto de las
demas personas, el entorno y la sociedad en su conjunto, asi como el desarrollo de
la capacidad de agencia personal y colectiva para la transformacién social.

e (Capacidad critica y autocritica: desarrollo de una actitud reflexiva que permita el
andlisis y evaluacion de situaciones para la toma de decisiones, considerando las




implicancias para las personas con quienes trabajo y a nivel personal. Capacidad
para recibir retroalimentacién y tomar decisiones que permitan corregir errores
que puedan afectar su desempefio profesional.

e Valoracion y respeto por la diversidad y multiculturalidad: capacidad de actuar
valorando los saberes desarrollados por los distintos pueblos, comunidades e
identidades y culturas distintas a la propia, en la interaccién con personas y grupos
diversos en los ambitos académicos, profesionales, personales y sociales,
posibilitando la integracién de saberes que permitan la comunicacién y
colaboracidn intercultural y la convivencia. Implica el reconocimiento y valoracion
de las diferencias como parte de la riqueza humana y una perspectiva integral de
derechos humanos.

e (Comunicacion oral y escrita: capacidad para la comunicacién de manera oral y
escrita en la elaboracion de textos académicos que permitan la difusion del
conocimiento. Implica el desarrollo de habilidades de comprension, argumentacién
y sistematizacidn, utilizando un lenguaje técnico acorde a la disciplina.

e Compromiso ético: desarrollo de una actitud ética y conducta profesional en la
aplicacién de instrumentos, de técnicas, uso de informacidon en su ejercicio
profesional, de acuerdo con los estdndares de la disciplina.

e Trabajo en equipo: capacidad de insertarse en grupos de trabajo y desarrollar
actividades grupales en clases o en proyectos a lo largo del semestre. Implica la
coordinacidn entre las y los integrantes para el cumplimiento de los objetivos y del
desempefio grupal.

e (Capacidad de investigacion: desarrollo de la capacidad de participar en procesos
de generacion de conocimiento con apertura a la profundizacion y actualizacién,
para responder a las problematicas y la naturaleza compleja de los fenémenos
relacionados con la disciplina.

14. Metodologia
Se trabajara con las siguientes metodologias:

A. Presentacién interactiva de contenidos utilizando recursos web (Google Form,
Mentimeter, Kahoot, etc.). Las/os estudiantes participan respondiendo preguntas o
realizando intervenciones breves mediante plataformas digitales, y luego
discutiendo y reflexionando en plenario sobre los temas abordados.

B. Presentacion y discusién de trabajos de investigacién del equipo docente. Las/os
estudiantes leen articulos, realizan Integracién de fuentes bibliograficas y discuten
en clases las implicancias de estos resultados.

C. Elaboracion de portafolio electrénico de recursos web en grupos de trabajo. Las/os
estudiantes definen un problema del campo de la inclusién educativa, realizan una
bisqueda en multiples fuentes de recursos que puedan apoyar el trabajo de
asesoramiento con instituciones educativas en torno a dicho problema, y organizan
el resultado de la busqueda en una plataforma digital.

15. Evaluacidn
- Reflexiones grupales clase a clase en foro u-cursos: 20%
- Elaboracién de Sintesis de Integracién de Fuentes Bibliograficas (3): 40%
- Elaboracion de portafolio electrénico en grupo: 40%

16. Requisitos de aprobacion

Asistencia minima: 75%. En caso de inasistencia debidamente justificada, se debe
presentar una Sintesis de Integracién de Fuentes adicional.

Nota 4,0 incluyendo examen.

Nota eximicion: 5,0 (ninguna nota parcial bajo 4,0).

17. Normativa del curso




18. Palabras Clave
Inclusion educativa, perspectiva sociocultural en psicologia, equidad, prdcticas inclusivas.
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20. Bibliografia Complementaria

(Textos de referencia a ser usados por los estudiantes. Se sugiere la utilizacién del sistema de
citacion APA, y ademds que se indiquen los cédigos ISBN de los textos. CADA TEXTO DEBE IR
EN UNA LINEA DISTINTA)

21. Recursos web




| U-Cursos: plataforma web




