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Objetivo general de la capacitacion

Esta propuesta formativa tiene el propdsito de incorporar la perspectiva de igualdad
de género en los procesos de planificacidon de los distintos programas y servicios que
entrega la Subsecretaria, con el objetivo de fortalecer las capacidades de quienes
tengan responsabilidades en el disefio, ejecucion y seguimiento de dichos procesos.

Aspectos generales del programa

Modalidad Virtual sincrénica.
Clases en Zoom a través de la plataforma U-Cursos de la
Universidad de Chile.

Horario Martes y jueves, 10.00 - 11.30 horas
Duracion de las - 4 unidades de 2 y 3 sesiones, de 1:30 cada una.
jornadas lectivas - 1 sesidn de cierre de 1 hora de duracién, que aborda

una discusion de caso.

IV. Malla del programa

Unidad |

Relevancia de las Politicas Publicas para la gestion institucional

1 Planificacidon y gestion publica Martes 26/09

Prof. Eduardo Carreiio

2 Politicas Publicas e Inclusién Jueves 28/09

Unidad Il

Transversalizacion del enfoque de género

3 Agenda regional de género Martes 03/10 Prof. Camila Flores E.
Objetivos de desarrollo

4 ) Jueves 05/10 Prof. Megan Ryburn
sostenible y agenda 2030
Observatorio de igualdad de ) i

5 i Martes 10/10 Prof. Mariana Pastén
género

Unidad Il

Enfoque de género en el mercado laboral
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Desigualdades de género en el
6 Jueves 12/10
mercado laboral
Causas y efectos de las Prof. Vanessa Rivera de
7 ) Martes 17/10
desigualdades la Fuente
Planificacidn estratégica con
8 ] Jueves 19/10
enfoque de género
Unidad IV

Trabajos practicos

Estrategias para disefiar,
ejecutar y monitorear
programas de la Subsecretaria —
Parte 1

Martes 24/10

10

Estrategias para disefiar,
ejecutar y monitorear
programas de la Subsecretaria —
Parte 2 y cierre.

Jueves 26/10

Prof. Vanessa Rivera de
la Fuente

11

Discusion de caso y cierre del
curso

Martes 31/10

Co-docencia, por definir.




