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Propdsito formativo:
El propdsito de este curso es contribuir a la habilitacidn del estudiante de las carreras de la
salud en la adquisicion de la perspectiva de salud publica, identificando sus dmbitos de
accion, los determinantes de la salud y los diversos niveles de prevencidn, asi como las
necesidades en seguridad social y la estructura que pretende dar soluciones a ellas.

Competencia(s) del curso

Este curso pertenece al dominio de Intervencion de la carrera de Fonoaudiologia y contribuye
al logro parcial de las siguientes competencias del perfil de egreso:

Competencia 1: Actua en beneficio de la salud de la poblacion, desde la perspectiva de la
salud publica.
Sub-competencias:
1.1: Identifica y relaciona los conceptos esenciales de la salud publica en el contexto
nacional e internacional.

1.2: Caracteriza el contexto social y cultural del o los sujetos que requiere(n) apoyo
fonoaudiolégico, considerando los aspectos que sean pertinentes (educacionales,
étnicos, socioecondmicos, politicos, demograficos, religiosos, sexuales).

1.3: Analiza el papel de los determinantes de salud reconociendo un modelo de relaciones
entre éstos y la salud de la poblacién.

Competencia 2: Analiza criticamente y actua en coherencia con el sistema de seguridad social
y el modelo de atencién de salud vigente en beneficio de los pacientes.
Sub-competencia
2.1: Conoce los fundamentos tedricos de la seguridad social y de los sistemas de salud.
2.2: Observa... visualiza... los elementos de seguridad social y de los sistemas de salud en
una comunidad especifica.

También aporta al logro parcial de la siguiente competencia del dominio de Compromiso Social:

Competencia 1: Actua desde su rol como fonoaudidlogo para contribuir al bienestar de las
comunidades, especialmente en aquellas mas vulnerables.
Subcompetencia
3.1. Identifica necesidades sociales en el ambito de salud y educacion relacionadas con el
guehacer fonoaudiolégico, en conjunto con otros actores relevantes.

Ademas, contribuye a lograr de manera parcial competencias del dominio Transversal:

Competencia 1: Utiliza herramientas de comunicacion que le permiten interactuar
adecuadamente en distintos contextos
Subcompetencia
1.1. Utilizando eficazmente la comunicacién verbal, corporal y escrita para facilitar y optimizar
la comprensidn del mensaje.




Competencia 2: Integra equipos de trabajo, con el fin de desarrollar acciones que contribuyan
a la comprensidn y solucion de situaciones fonoaudioloégicas.
Subcompetencia

2.1. Actuando comprometidamente en los equipos de trabajo

2.2. Fortaleciendo el entendimiento y construyendo acuerdos entre los diferentes actores

Resultado de aprendizaje del curso:

Describe y analiza la relacion entre determinantes de la salud en el contexto del sistema de salud
chileno.




Requisitos de asistencia y aprobacion:

La asistencia al curso se rige por el nuevo Reglamento de Asistencia de la Escuela de Medicina,
el cual se da por conocido por parte de los alumnos.

La asistencia a las actividades curriculares practicas (trabajos de grupo y talleres) es obligatoria y
es requisito indispensable para la aprobacién de la asignatura.

El maximo de inasistencias recuperables corresponde a 2 sesiones de trabajo grupal. Sobre este
numero de inasistencias (3 6 mas) el estudiante sera considerado PENDIENTE en el curso debiendo
repetirlo en el siguiente periodo académico.

En caso de inasistencia a certamen o a examen el alumno deberd avisar al Profesor Encargado de
Curso y certificar la causa de su inasistencia por escrito —certificado médico en caso de enfermedad- en
un plazo maximo de 5 dias habiles, contando el dia de la inasistencia. En caso contrario, la actividad serd
evaluada con nota 1.0.

Los alumnos que falten al certamen, y cuya inasistencia esté debidamente justificada, rendiran
una prueba de recuperacion acumulativa al final del curso. Las solicitudes de revisién del certamen se
aceptaran hasta 2 semanas después de entregadas las notas correspondientes.




EVALUACION

Tipo de evaluacién

PONDERACION

DESCRIPCION

Certamen

20%

Corresponden a la materia de clases, seminarios y
trabajos de grupo.

Modalidad: preguntas de alternativas.

Nota individual.

Mapa conceptual

Considera calidad del Mapa conceptual y
presentacion oral.
Nota grupal.

Material audiovisual

Considera calidad de contenidos y forma de
presentacion.
Nota grupal.

Ensayo

Considera calidad de la reflexién y formato de
elaboracién del ensayo.

NOTA DE PRESENTACION A
EXAMEN

Tendrd una ponderacién de 70% de la nota final; se
suma con la nota de examen ponderada en 30%.

Nota para eximir del examen




Fecha Horario Lugar Actividades principales Profesor(es)
Presentacion del Curso
10:45a Escuela de Conformacion de grupos
11:45 enfermeria, Oscar Arteaga
1/8 Sala B Clase: Equipo docente
12:00a Conceptos fundamentales en salud
13:00 publica
10:45a Lectura Dirigida:
11:45 Escuela de “El concepto actual de la salud Oscar Arteaga
8/8 enfermeria, publica”. Equipo docente
12:00 a Sala B Desarrollo de Guia de Discusion
13:00 Grupal
Taller: Disefio grupal de un mapa
10:45 a conceptual sobre las relaciones entre Oscar Arteaga
11:45 Escuela de los conceptos de salud publica 'y Equipo docente
22/8 enfermeria, conceptos de salud
12:00 a Sala B
13:00 Entrega escrita del mapa conceptual
(Actividad evaluada)
10:45a Clase:
11:45 Escuela de Determinantes Sociales de la Salud Oscar Arteaga
29/8 enfermeria, Equipo docente
12:00 a Sala B Taller de discusién: Analisis de caso
13:00
Clase:
10:4>a Historia Natural de la Enfermedad y Oscar Arteaga
11:45 Escuela de Niveles de Prevencion Equipo docente
5/9 enfermeria,
12:00a Sala B Taller: Desarrollo de un ejemplo a
13:00 .
través de un problema de salud.
Clase:
10:45 a “Componentes, objetivos y funciones
11:45 Escuela de del sistema de salud”
12/9 enfermeria, Oscar Arteaga
12:00 a Sala B Taller FODA, analisis para el sistema Equipo docente
13:00 de salud chileno
10:45a Escuela d,e Primer Certamen
26/9 enfermeria,
11:45
Sala B

VI



10:45a Oscar Arteaga
11:45 Escuela de Video “SICKO” Equipo docente
3/10 enfermeria,
12:00 a Sala B
13:00 Video-Foro en plataforma virtual
(Trabajo durante la semana)
10:45 a Instrucciones para el desarrollo del
11:45 material audiovisual Equipo docente
10/10
12:00 a Tiempo protegido para disefio del Alumnos
13:00 material audiovisual
10:45 a
11:45 Tiempo protegido para disefio y Alumnos
17/10 realizacion del material Tutoria Equipo
12:00 a audiovisual/visita Docente
13:00
10:45 a
11:45 Tutoria para disefio y realizacidon del Alumnos
24/10 material audiovisual/visita Tutoria Equipo
12:00a Docente
13:00
10:45 a
11:45 Tiempo protegido para disefio y Alumnos
7/11 realizacion del material Tutoria Equipo
12:00 a audiovisual/visita Docente
13:00
10:45 a
11:45 Preparacidon material audiovisual Alumnos
14/11 Entrega Ensayo Tutoria Equipo
12:00 a Docente
13:00
10:45 a
11:45 Preparacion material audiovisual Alumnos
21/11 ediciéon
12:00a
13:00
10:45 a
11:45 Presentacion del materia Alumnos
28/11
12:00 a Equipo Docente

13:00

VII



5/10

10:45 a
11:45

12:00 a
13:00

Devoluciéon del material

12/10

10:45 a
11:45

12:00 a
13:00

Examen

VI



