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Histograma
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Desviacion tipica = 18 634
M=25253




Histograma
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Grafico de Barras

GRAFICO N° 68
Trabajadores expuestos a riesgos fisicos, quimicos, bioldgicos y ergondmicos. ENETS 2009-2010.
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Grafico de Barras
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Grafico de Dispersion

e 2 Variables Cuantitativas

 Se pueden integrar categorias
(Variables Cualitativas)

o Utilizado para técnicas de analisis
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Grafico de Dispersion

e 2 Variables Cuantitativas

 Se pueden integrar categorias
(Variables Cualitativas)

o Utilizado para técnicas de analisis
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Grafico de Dispersion
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Grafico de tallo y hoja
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Grafico de Tallo y Hojas
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Graficos de caja

e 1 Variable Cuantitativa
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Interpretacion del grafico de cajas
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Grafico de Cajas

Fortalezas Debilidades
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Grafico de Torta

1.2. Comparacion de la prevalencia de discapacidad en
poblacion de NNA (2 a 17 anos) y adulta (18 y mas anos)

Distribucion de la poblacion de NNA Distribucion de la poblacion ADULTA
segun situacion de discapacidad. segun situacion de discapacidad.

229.904
(5,8%) 2.606.914
(20,0%)

10.421.238

3.733.281 (80,0%)

(94,2%)

mPsSD mPeSD mPsSD mPeSD

Considerando ambas mediciones, es posible estimar que 2.836.818
personas de 2 y mas anos (16,7%) se encuentran en situacion de
discapacidad.




Grafico de Torta
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Grafico de Series de Tiempo

Crecimiento del PIB (% anual) segun el Banco Mundial
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Intervalo de confianza

« Debido a que se realizan comparaciones entre 2 muestras de datos,
los valores de tendencia central u otros estadisticos necesitan un
rango de seguridad.

- El intervalo de confianza entrega dicha informacion, corresponde a
ese rango de valores esperables a encontrar si se replica la
metodologia




Tasa de incidencia de tuberculosis por 100.000 habitantes,
obervada 2000-2009 y estimada 2000-2020.

mmssm Observada s Estimada

LI: Limite Inferior del Intervalo de Confianza del 95%
LS: Limite Superior del Intervalo de Confianza del 95%
Fuente: DEIS- Departamento de Epidemiologia




Grafico de Series de Tiempo
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Errores comunes (casuales)

6.3.1. TIEMPO DE TRABAJO

En los hombres se observa un promedio de horas semanales trabajadas significativamente
mayor gue en las mujeres, con un promedio de 52,8 hrs. y 47,6 hrs, respectivamente. No se
encontraron diferencias significativas entre los distintos grupos de edad, ver grafico N°944.

GRAFICO N°© 44
Horas trabajadas en la semana completa segln sexo y edad. ENETS 2009-2

Hombre 05 anos
Y Mas

B Tramo etario




Errores comunes (intencionales)

NuUmero de veces que piensan en sexo estadounidenses
de 18 a 44 anos
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