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PROGRAMA ACTIVIDAD CURRICULAR
Practica Profesional

MARCO GENERAL:

En el marco de la politica institucional de asegurar la calidad del proceso educativo de los
profesionales en formacidon y con el propdsito de propiciar el desarrollo de competencias,
entendidas como “...saber actuar de manera pertinente en un contexto particular, eligiendo y
movilizando... recursos personales, de redes y contexto, siendo capaces de dar razén de las
decisiones adoptadas y haciéndose responsables de las mismas y sus efectos”!; Las practicas
profesionales en la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias constituyen una etapa
fundamental en la formacién de los futuros veterinarios, proporcionando una oportunidad Unica
para aplicar y profundizar los conocimientos tedricos adquiridos en el aula en un entorno
profesional real y bajo supervisién experta.

1 NOMBRE DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR:

PRACTICA PROFESIONAL

2 CODIGO:

PPROF

3 CARACTER:

OBLIGATORIA

4  HORAS TOTALES DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR:

‘ Horas Totales = 88 hrs.

5 RESPONSABLES DE ESTA ACTIVIDAD CURRICULAR DE PRACTICA:

Coordinador Docente Practicas Ciclo Basico : Dr. Fernando Fredes Martinez
Profesor(es) Invitado(s) :

Tutor (solo aplicable Practica Basica ) : Depende del Centro de Practica
Ayudante(s) :

Coordinador General de las PFO : Dr. Jorge Sanchez Valenzuela.




iafavet

Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias
Universidad de Chile

6 PROPOSITO GENERAL DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR:

El propdsito general de las practicas profesionales en la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias
de la Universidad de Chile es proporcionar una experiencia practica esencial para la aplicacién de
los conocimientos tedricos adquiridos durante la formaciéon académica del estudiante. Este
componente curricular es crucial para desarrollar las competencias necesarias para el ejercicio
competente y ético de la medicina veterinaria, permitiendo a los estudiantes enfrentar desafios
reales en un entorno profesional supervisado. A través de estas practicas, los estudiantes progresan
de roles observacionales a roles activos, mejorando su capacidad diagndstica, de tratamiento y
quirurgica, asi como sus habilidades de comunicacion y toma de decisiones.

Las practicas también fomentan la reflexidn critica sobre la ética profesional y el bienestar animal,
preparando a los futuros veterinarios para ser defensores de la salud publica y el bienestar animal
en diversos contextos. La estructura de las prdcticas asegura que los estudiantes no solo cumplan
con los requisitos académicos, sino que también demuestren competencias clave al final de su ciclo
formativo, garantizando su preparacion para contribuir efectivamente a la profesién veterinaria.

7 RESULTADOS DE APRENDIZAIJE (RA):

RA1: Realiza diagndsticos precisos y propone planes de tratamiento efectivos, basandose en
evidencias clinicas y analisis diagndsticos. Podrd ejecutar procedimientos clinicos y quirurgicos
basicos bajo supervisidn, asegurando el cumplimiento de los estandares de bienestar animal y ética
profesional.

RA2: Evalua y responde a situaciones de salud publica y bienestar animal en diferentes entornos,
incluyendo planteles productivos y contextos urbanos. Esto incluye la habilidad para comunicar
eficazmente planes de manejo y medidas preventivas a propietarios y otros profesionales de la
salud, demostrando competencias en trabajo en equipo y gestion de la informacion.

8 COMPETENCIAS

8.1 COMPETENCIAS CLAVE(S):

Desarrollar la capacidad para diagnosticar, tratar y manejar condiciones médicas y quirurgicas en
animales, implementando conocimientos de salud publica y gestion ambiental, y comunicando
efectivamente con clientes y otros profesionales de la salud.

8.2 SUB-COMPETENCIAS:

Realizar evaluaciones clinicas exhaustivas, aplicar tratamientos y procedimientos quirdrgicos
adecuados, disefiar e implementar estrategias de prevencion de enfermedades, y manejar
situaciones de salud publica que afecten a la comunidad y el medio ambiente.
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8.3 COMPETENCIA(S) TRANSVERSAL(ES):

- Evidenciar conciencia de las implicancias éticas, sociales, ambientales y de bienestar animal en la
actuacién profesional del Médico Veterinario.

- Demostrar habilidades comunicativas y de trabajo en equipo en distintos contextos del quehacer
profesional.

9 SABERES:

- Diagnéstico Clinico en Veterinaria: Técnicas y métodos para la evaluacién y diagndstico de
enfermedades en diferentes especies animales, utilizando herramientas como la anamnesis, el
examen fisico y pruebas diagndsticas avanzadas.

- Procedimientos Quirurgicos y Manejo Postoperatorio: Conocimientos y habilidades en técnicas
quirurgicas basicas y avanzadas, incluyendo esterilizacién, anestesia, manejo del dolor y cuidados
postoperatorios para asegurar la recuperacién éptima del animal.

- Epidemiologia y Salud Publica Veterinaria: Estudio de la distribucién y determinantes de estados
de salud en poblaciones animales y su impacto en la salud publica, incluyendo estrategias para la
prevencion y control de enfermedades transmisibles y no transmisibles.

- Etica y Bienestar Animal: Principios éticos en la practica veterinaria, considerando el bienestar
animal y la toma de decisiones éticas frente a dilemas clinicos, incluyendo el manejo humano y
consideraciones éticas en la experimentacion animal.

- Comunicacion Efectiva y Gestion de Relaciones: Habilidades en la comunicacién efectiva con
propietarios de animales y colaboracidn con otros profesionales de la salud, desarrollando
competencias para la gestion de la informacidn y el trabajo en equipo en entornos veterinarios.

10 INFRAESTRUCTURA/ LUGAR/ MEDIOS:

La actividad curricular de practicas profesionales esta disefiada para ser realizada tanto en centros
internos de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias como en una diversidad de centros
externos. Esta modalidad permite a los estudiantes aplicar y ampliar sus conocimientos vy
habilidades en un rango variado de entornos reales y desafiantes.

En los centros internos de la facultad, los estudiantes tienen la oportunidad de trabajar bajo la
supervisidn directa de nuestros académicos y profesionales, en instalaciones que estan equipadas
con tecnologia de punta y disefiadas para ofrecer una experiencia de aprendizaje integral. Estas
instalaciones incluyen hospitales veterinarios, laboratorios de investigacion y unidades de manejo
animal, donde los estudiantes pueden enfrentarse a casos clinicos y situaciones de investigacion
bajo condiciones controladas y con recursos inmediatamente disponibles.

Ademas, las practicas profesionales se extienden a una variedad de centros externos, que incluyen
clinicas veterinarias, hospitales, laboratorios, granjas, zooldgicos, y organizaciones de conservacion,
entre otros. Esta colaboracidn con entidades externas enriquece la formacion de los estudiantes al
exponerlos a un espectro mas amplio de desafios profesionales y contextos de trabajo, facilitando
asi una comprension mas profunda de las diversas facetas de la medicina veterinaria y las ciencias
pecuarias. La eleccidn del centro de practicas se realiza en funcidén de los intereses y objetivos de
carrera del estudiante, asegurando una experiencia educativa personalizada y relevante.
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11 PROCESO DE EVALUACION:

El desempeno del estudiante se evalla a través de un escrito, mostrando sus actividades practicas
realizada mas la evaluacién del tutor de la actividad. Estos documentos deben ser entregados en
un plazo maximo de 1 mes, contado a partir de la finalizacidn de la actividad. No obstante, si las
actividades de practicas se llevan a cabo en los laboratorios FAVET, servicios FAVET, hospitales
veterinarios de la Universidad de Chile y en el Consultorio el Roble, |la evaluacion del desempefio del
estudiante se basara solo en el informe proporcionado por el tutor de la actividad. Este informe
contendra una evaluacidn detallada del desempefio del estudiante durante el periodo de practicas
y sera utilizado para evaluar su desempefio. El profesor registra su nota en forma interna.

12 REQUISITOS DE APROBACION:

Asistencia: 100%
Nota de aprobacion: Aprobado (7.0) - No aprobado (3.0)

Requisitos de presentacion para el examen: No aplica.




